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BERUFSERFAHRUNG 

seit 2024 Fernuniversität in Hagen, Professor, Lehrstuhl für Volkswirtschaftslehre, insbesondere 
Wirtschaftspolitik. 

2019-2023 TU Dortmund, Juniorprofessur für Volkswirtschaftslehre 2 

2022-2023 Fernuniversität in Hagen, Vertretungsprofessor, Lehrstuhl für Volkswirtschaftslehre, 
insbesondere Wirtschaftspolitik.  

seit 2016 RWI, wissenschaftlicher Mitarbeiter, Kompetenzbereich „Gesundheit“ 

2016 – 2019 Universität Paderborn, wissenschaftlicher Mitarbeiter, Lehrstuhl für Statistik und 
quantitative Methoden der empirischen Wirtschaftsforschung (Prof. Dr. Hendrik Schmitz) 

2012 – 2016 Universität Duisburg-Essen, wissenschaftlicher Mitarbeiter, Lehrstuhl für 
Gesundheitsökonomik (Prof. Dr. Martin Karlsson) 

AUSBILDUNG 

2012-2018 Promotion, Universität Paderborn 
Betreuer: Prof. Dr. Hendrik Schmitz, Prof. Dr. Wendelin Schnedler 
Doktorarbeit: „Individual Consequences and Public Challenges of Social Change – Six 
Empirical Essays in Health Economics and Economics of Education“  

2013 – 2016 Ruhr Graduate School in Economics (Postgraduiertenstudium) 

2015 Forschungsaufenthalt, London School of Economics (bei Prof. Dr. Joan Costa-i-Font) 

2011 – 2012 Auslandssemester, Griffith University (Brisbane, Australien) 

2010 – 2012 Studium der Volkswirtschaftslehre, Universität Duisburg-Essen (Abschluss: Master of 
Science) 

2007 – 2010 Studium der Volkswirtschaftslehre, Westfälische Wilhelms-Universität Münster (Abschluss: 
Bachelor of Science) 
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PROJEKTE 

Laufend 

2024 – 2027  DFG-Projekt: “What shapes cognition, health, and mortality in older ages?” 
(Sachbeihilfen, Nachfolgeprojekt)  

2022 – 2024  DFG-Projekt „Neue Evidenz für monetäre Bildungsrenditen und ihre Ursachen entlang 
unterschiedlicher Bildungsverläufe“ (Sachbeihilfen) 

2020 – 2023  DFG-Projekt „Sozioökonomische Determinanten des kognitiven Abbaus älterer Menschen“ 
(Sachbeihilfen)  

2016 – 2024 Leibniz-WissenschaftsCampus „Herausforderungen im Gesundheitswesen in Regionen mit 
sinkenden Bevölkerungszahlen und alternder Bevölkerung“, in Kooperation mit der 
Universität Duisburg-Essen, WINEG – Wissenschaftliches Institut der TK für Nutzen und 
Effizienz im Gesundheitswesen, Maternus-Klinik für Rehabilitation, Tilburg University – 
Faculty of Economics and Business Administration 

VERÖFFENTLICHUNGEN 

Artikel in referierten Zeitschriften 

Freise, D., H. Schmitz und M. Westphal (2022). Late-career Unemployment and Cognitive Abilities. Journal of 
Health Economics (86): 1–23. 

Kamhöfer, D. A., H. Schmitz und M. Westphal (2022), Marginal College Wage Premiums Under Selection Into 
Employment. The Economic Journal 132 (646): 2231–2272. 

Kamhöfer, D. A., H. Schmitz und M. Westphal (2019), Heterogeneity in Marginal Non-Monetary Returns to 
Higher Education. Journal of the European Economic Association 17 (1): 205-244. 

Schmitz, H. und M. Westphal (2017), Informal Care and Long-term Labor Market Outcomes. Journal of Health 
Economics 56:1-18. 

Schmitz, H. und M. Westphal (2015), Short- and Medium-term Effects of Informal Care Provision on Female 
Caregivers’ Health. Journal of Health Economics 42: 174–185. 

Discussion Papers 

Hollenbach, J., M. Schmitz und M. Westphal (2024), Gene-Environment Interactions with Essential 
Heterogeneity. Ruhr Economic Papers #1105. Essen: RWI. 

Monsees, D. und M. Westphal (2024), Disruptions in Primary Care: Can Resigning GPs Cause Persistently 
Negative Health Effects? Ruhr Economic Papers #1082. Essen: RWI. 

Freise, D., H. Schmitz und M. Westphal (2022), Late-Career Unemployment and Cognitive Abilities. Ruhr 
Economic Papers #965. Essen: RWI. 

Schmitz, H. und M. Westphal (2021), The dynamic and heterogeneous effects of retirement on cognitive 
decline. Ruhr Economic Papers #918. Essen: RWI. 

Westphal, M. (2017), More Teachers, Smarter Students? – Potential Side Effects of the German Educational 
Expansion. Ruhr Economic Papers#721. Essen: RWI. 

Kamhöfer, D.A. und M. Westphal (2017), Fertility Effects of College Education: Evidence from the German 
Educational Expansion. Ruhr Economic Papers #717. Essen: RGS, UDE, RWI. 

Schmitz, H. und M. Westphal (2016), Informal Care and Long-term Labor Market Outcomes. Ruhr Economic 
Papers #646. Essen: RGS, RWI, UDE. 

Kamhöfer, D.A., H. Schmitz und M. Westphal (2015), Heterogeneity in Marginal Non-Monetary Returns to 
Higher Education. Ruhr Economic Papers #591. Essen: RGS, UDE. 



3 

Andreella, C., M. Karlsson, T. Nilsson und M. Westphal (2015), The Long Shadows of Past Insults - 
Intergenerational Transmission of Health over 130 Years. Ruhr Economic Papers #571. Essen: RGS, UDE. 

Schmitz, H. und M. Westphal (2013), Short- and Medium-term Effects of Informal Care Provision on Health. 
Ruhr Economic Papers #426. Essen: UDE. 

Monographien 

Westphal, M. und D. A. Kamhöfer (2019), Baby Gap: Does More Education Make for Less Children?: Female 
college graduates are less likely to bear children but once a mother, they have more children than non-college 
graduates. RWI Impact Notes März 2019. Essen: RWI. 

Westphal, M. und D. A. Kamhöfer (2018), Die Geburtenlücke: Wie das Studium die Familienplanung 
beeinflusst: Frauen mit Hochschulabschluss bekommen im Schnitt weniger Kinder als Nicht-Akademikerinnen. 
RWI Impact Notes Oktober 2018. Essen: RWI. 

VORTRÄGE AUF KONFERENZEN UND SEMINAREN (AUSWAHL) 

2024  Ausschuss für Gesundheitsökonomie des Vereins für Socialpolitik 

Ausschuss für Gesundheitsökonometrie der Deutschen Gesellschaft für 
Gesundheitsökonomie 

2023  Conference of the European Economic Association, Fakultätsseminar Universität Wuppertal 

2022 LIfBi Workshop on Economics of Education (Bamberg), Health Economics Workshop 
(University of Tilburg), EuHEA PhD Supervisor Conference (Galway, Irland) 

2021 Psychological Seminar (Universität Göteburg, virtuell), Jahrestagung der deutschen 
Gesellschaft für Gesundheitsökonomie (DGGÖ, virtuell). Conference of the European 
Economic Association (virtuell), Jahrestagung des Vereins für Socialpolitik (virtuell) 

AUSZEICHNUNGEN 

2019 NEPS PUBLIKLATIONSPREIS für die beste Publikation mit den Daten des Nationalen 
Bildungspanels 

2018  PREIS DES PRÄSIDIUMS DER UNIVERSITÄT PADERBORN für die beste Dissertation des 
akademischen Jahres 2017/2018 

2016 RWI JUNIOR RESEARCH AWARD für die beste Publikation eines Doktoranden 

2013 ALUMNI AWARD für die beste Masterarbeit an der wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät 

MITGLIEDSCHAFTEN 

Verein für Socialpolitik, Gesundheitsökonomischer Ausschuss des Vereins für Socialpolitik, Deutsche 

Gesellschaft für Gesundheitsökonomie (dggö), Ausschuss Gesundheitsökonometrie der dggö, European 

Economic Association, Royal Economic Society  

SONSTIGES 

Co-Vorsitzender des Ausschusses für Gesundheitsökonometrie der Deutschen Gesellschaft für 
Gesundheitsökonomie 

Center of Economic and Statistical Analysis der FernUniversität in Hagen   
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